Liinsi-Suomen Pelastusalan Liitto ry 2026

Toiminta-alueen palokuntanaistyon toimintaohje

1. Toiminta-alueen naistyén varsinaiset kokoukset

Toiminta-alueen palokuntanaistoiminnan ylin paattava taho on alueen nais- ja tukiosastojen kokous,
johon Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton (jaljempdnd liitto) jasenyhdistysten
palokuntanaistoimintaa/palokuntanaisty6td tekevien osastojen edustajat kokoontuvat kaksi kertaa
vuodessa (kevat- ja syyskokous).

Kutsu kokouksiin Idhetetddn jokaiselle jasenosastolle vahintadn kaksi viikkkoa ennen kokousta.
Osasto valitsee keskuudestaan henkildn, joka kayttad ddnioikeutta. Osastojen muilla
kokousedustajilla on puheoikeus. Kokouksessa jokaisella liiton jasenyhdistyksen nais- tai tukiosastolla
on yksi aani.

Kokouksen puheenjohtajana toimii alueen naistydnohjaaqja, tai hdnen ollessaan estynyt, valitsee
kokous keskuudestaan puheenjohtajan kokoukselle.

Kevatkokous on seminaarityyppinen ja sielld esitelladn mm. edellisen vuoden toimintakertomus sekd
suunnitelmien toteutuminen.

Syyskokous on alueen naistydn varsinainen kokous ja se pidetddn ennen toiminta-alueen
syyskokousta.

Syyskokouksessa kdsiteltavat asiat
o Kokouksen laillisuuden toteaminen.
Vahintddan 1/3 alueen nais- ja tukiosastoista tulee olla lasnda
o Kokouksen sihteerin, kahden pdytdkirjantarkistajan sekd kahden dantenlaskijan valinta.
e Tehdddn ehdotus alueen naistydénohjaajan valinnasta alueen syyskokoukselle.
e Esitys naistydoryhman jasenen valinnasta aluetoimikunnalle
e Esitellddn toimintasuunnitelma seuraavalle vuodelle
o Kasitellddn muut nais- ja tukiosastojen esittdmat asiat
o Kasitellddn muut kokouksessa esille tulevat asiat

Alueen nais- ja tukiosastojen syyskokouksesta pidetddn pdytakirjaa ja kevatkokouksesta
vahintddnkin muistiota. Nama toimitetaan aluetoimikunnalle, liton naistyénjohtajalle sekd liiton
toimistolle kolmen viikon kuluessa.

2. Toiminta-alueen naistyéryhma

Toiminta-alueen puheenjohtajan johtama aluetoimikunta asettaa alueen naistydryhman, johon
kuuluu alueen naistyénohjaaja sekd alueen kunkin nais- ja tukiosaston edustaja, mikali osasto
edustajan asettaa. Naistydryhman koko pitad kuitenkin olla vahintddn alueen naistyénohjaaja ja viisi
edustajaa. Tyéryhman puheenjohtajana toimii alueen naistyénohjagja.

Naistydéryhma toimii toiminta-alueen alaisena asiantuntijatahona tehtavanddn yhteistydssa
aluetoimikunnan kanssa edistéd ja kehittdd alueen pelastusalan vapaaehtoista palokuntanaistyotd.

Tyéryhma valitsee keskuudestaan alueen naistydn varaohjaajan, sihteerin sekéd muut mahdolliset
luottamushenkil6t.

Tydéryhma kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on
padtdsvaltainen, kun vahintéan puolet jasenista on paikalla.

Tyéryhman kokouksista pidetdan péytdakirjaa tai muistiota.
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3. Toiminta-alueen naistyéryhmaén tehtavat

o Kehittdd ja ohjaa liiton palokuntanaisty6td alueellaan

o Tukee liiton jGsenyhdistysten nais- ja tukiosastojen toimintaa alueellaan

e Laatii alueen naistydn toimintasuunnitelman ja toimittaa se liiton naistyénjohtajalle,
aluetoimikunnalle sekd Liiton toimistolle syyskuun loppuun mennessa

e Laatii edellisen vuoden toiminnasta toimintakertomuksen ja toimittaa sen aluetoimikunnalle
tammikuun loppuun mennessd

e Toimii alueellaan liiton jGsenyhdistysten nais- ja tukiosastojen tukena sekd pitéd yhteyttd
alueen muihin naisjarjestéihin

e Suunnittelee ja toteuttaa toimialansa tiedotus-, turvallisuusviestintd-, koulutus-, kilpailu- ja
muuta toimintaa

e Valmistelee alueen naistydn kokouksissa kasiteltavat asiat

¢ Raportoi toiminnastansa aluetoimikunnan puheenjohtajalle seka liiton toimistolle.

e Hoitaa muut aluetoimikunnan sille antamat tehtavat

4, Muutokset

Taman toimintaohjeen ja siihen haluttavat muutokset hyvéaksyy liiton hallitus.

Tama toimintaohje on hyvdaksytty Lansi-Suomen Pelastusalan Liitto ry:n hallituksen kokouksessa
téssd muodossa 10.3.2026

Naistydnohjaajan tehtdvinkuvaus

1. Tehtdvdn yleiskuvaus ja valinta
Naistydnohjaaja toimii liiton toiminta-alueen palokuntanaistyén asiantuntijana. Alueen syyskokous
valitsee naistydnohjaajan kahdeksi vuodeksi kerrallaan.

2. Tehtavat

e Kuuluu valintaansa liittyen jadsenend liiton naistyévaliokuntaan, aluetoimikuntaan ja on alueen
naistydéryhman puheenjohtaja.

o Kehittdd ja ohjaa alueensa naistydtd yhdessa liiton jédsenyhdistysten nais- ja tukiosastojen
johtajien kanssa.

o Esittelee alueellista pelastusalan naistydté koskevat asiat alueen naistydéryhmalle,
aluetoimikunnalle ja liiton naistyévaliokunnalle sekd noudattaa ndiden padtdksida ja ohjeita.

e Toimii alueen naistydnryhmien kokousten kokoonkutsujana ja esittelijana.

e Suunnittelee, toteuttaa ja seuraa naistydn tiedotustq, valistusta sekd koulutus- ja
kilpailutoimintaa yhdessa tyéryhman kanssa.

e Pitad tiiviisti yhteyttd aluetoimikunnan puheenjohtajaan ja liiton naistyénjohtajaan.

e Huolehtii, ettd poéytdkirjat, muistiot, suunnitelmat ja toimintakertomukset toimitetaan agjallaan
aluetoimikunnalle, naistydnjohtajalle ja/tai valiokunnalle toimintaohjeissa madritellylla tavalla.

¢ Hoitaa muut naistyéryhman, aluetoimikunnan tai liton naistyénjohtajan hdnelle antamat
tehtavat.

3. Muutokset
Taman tehtadvankuvauksen ja siihen haluttavat muutokset hyvaksyy liiton hallitus.

Toimintaohje on hyvaksytty Lansi-Suomen Pelastusalan ry:n hallituksen kokouksessa téssd muodossa
10.3.2026
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