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Järjestövaliokunnan  toimintaohje 
 

1. Tarkoitus 
Järjestövaliokunta, jäljempänä valiokunta, toimii Länsi-Suomen Pelastusalan Liitto ry:n, jäljempänä 
liitto, alaisena asiantuntijatahona, ja on perustettu liiton hallituksen päätöksellä edistämään 
palokuntien järjestötoimintaa liiton toiminta-alueella yhteistyössä liiton toimiston kanssa. 
 

2. Kokoonpano ja edustukset 
Hallitus vahvistaa järjestäytymiskokouksessaan toimikunnan kokoonpanon kullekin vuodelle. 
Valiokunnassa tulee olla edustettuna mahdollisimman tasapuolisesti liiton jäsenistö ja 
toimintamuodot seuraavan jaottelun mukaisesti: 

• Naistyövaliokunnan puheenjohtaja edustaa palokuntanaistyötä 
• Nuorisotyövaliokunnan puheenjohtaja edustaa palokuntanuorisotyötä  
• Veteraanivaliokunnan puheenjohtaja edustaa palokuntien veteraanitoimintaa 
• Viestintävaliokunnan puheenjohtaja edustaa liiton viestintää 
• Koulutusvaliokunnan puheenjohtaja edustaa koulutustoimintaa  
• Soittokuntatyöryhmän valitsema edustaja edustaa palokuntien soittokuntatoimintaa 

 

Järjestövaliokunnan puheenjohtajana toimii hallituksen puheenjohtaja. Hänen ollessaan estynyt 
valiokunnan puheenjohtajana toimii liiton I varapuheenjohtaja.  
 

Puheenjohtajistolla ja muilla hallituksen jäsenillä on läsnäolo- ja puheoikeus valiokunnan kokouksissa. 
Valiokunnan sihteerin tehtäviä hoitaa ja esittelijänä toimii toiminnanjohtaja tai hallituksen muu 
tehtävään nimeämä liiton toimihenkilö. 
 

Valiokunta voi kutsua ulkopuolisia asiantuntijoita. 
 

3. Kokoontuminen 
Valiokunta kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on 
päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet jäsenistä on paikalla. 
Kokouksista pidetään pöytäkirjaa, joka toimitetaan liiton toimistoon. 
 

4. Tehtävät 
• Koordinoi ja kehittää liiton järjestötoimintaa hallituksen alaisena valiokuntana ja hoitaa muita 

hallituksen sille osoittamia tehtäviä. 
• Kehittää liiton aluetoimintaa, palokuntien järjestötoimintaa sekä palokuntien hallinnon 

tukitoimintaa. 
• Suunnittelee ja toteuttaa toimialaansa liittyviä tapahtumia. Järjestövaliokunta voi muodostaa 

tarvittaessa työryhmiä toiminnan edistämiseksi. 
• Toimii liiton asiantuntijatahona järjestötoimintaan liittyvissä asioissa. 
• Raportoi toiminnastaan hallitukselle. 

 

5. Muutokset 
Tämän toimintaohjeen ja siihen haluttavat muutokset hyväksyy liiton hallitus. 
 
Tämä toimintaohje on hyväksytty Länsi-Suomen Pelastusalan Liitto ry:n hallituksen kokouksessa 
tässä muodossa 28.1.2025. 


