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1. Puheenjohtajan katsaus

Sote-uudistus
Alkuvuodesta 2019 kdvi selvdksi, ettd mm. perustuslaillisista ongelmista johtuen ei Juha Sipildn
hallitusohjelman mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon sekd maakuntahallinnon uudistus ehdi
kyseisen eduskunnan kdsittelyyn tadman toimikauden aikana. Koska kyseinen hallituksen
keskeinen tavoite jdi toteutumatta, jatti Sipild hallituksensa eronpyynnon, ja tdma jatkoi
toimitusministeristond kevadn 2019 eduskuntavaaleihin asti.

Uusi Antti Rinteen ja sittemmin Sanna Marinin vetdma hallitus otti sote-uudistuksen
valttdmattomyytend edelleen ohjelmaansa, mutta sen malli ja toteuttamistapa on tatd
kirjoitettaessa edelleen pitkalti auki. Maakuntauudistus ei ainakaan Sipilén hallituksen
kaavailemassa muodossa tule toteutumaan, mutta uuttakin sotea suunnitellaan yhta lailla
maakuntien kokoisiin alueisiin rakentuvaksi. Samoin pelastustoimen nahdddan merkittdvand
ensihoidon toimijana edelleen olevan sidoksissa sosiaali- ja terveystoimeen. Siten
pelastustoimen asema ja samalla vaikutusvalta tulevassa organisaatiorakenteessa on
vahintadnkin yhté auki kuin tdhan asti on ollut.

Sipilan hallituksen aikomaa sote- ja maakuntauudistusta varten oli tehty valtava madarda
valmisteluty6ta eri tahoilla. Sen tuloksia voitaneen onneksi pitkalti hyodyntad uuttakin
uudistusta rakennettaessa. Toimintoja ja organisaatiota pitdd joka tapauksessa kehittaa ja
sosiaali- ja terveyssektoria uudistaa, silléd kuntien rahat eivat nykytahdilla riitd kattamaan
kasvavia kuluja tulevaisuudessa.

Keskeista LSPeL:n toiminnassa v. 2019

Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton toimintavuosi alkoi tammikuussa jalleen loppuunmyydylld
Tulimeri -risteilylld. Helmikuussa saatiin myds liiton Talvipdiva toteutettua menestykselld
lumisissa olosuhteissa. Kertomusvuonna oli valtakunnallisen leirin jdlleen vuorossa liiton oma
palokuntanuorisoleiri, joka pidettiin Jamijarvelld kesd-heindkuun vaihteessa. Mukana oli ldhes
tuhat henked. Kiukaisissa pidetty LSPelL:n veteraanipdivd elokuussa teki uuden
osallistujaenndtyksen ja lokakuinen palokuntien hallinnon ja pddllyston veteraanipdiva taytti
auditorion.

Siten voidaan olla vahintdankin tyytyvdaisia liiton suurten tapahtumien edelleen jatkuvaan
suosioon. Sen sijaan huhtikuulle 2019 suunniteltu Turvallisuusseminaari jouduttiin siitdmadn
vuodella eteenpdin avainesiintyjien peruttua osallistumisensa tilaisuuteen. Paikkana on edelleen
Porin Prikaati, jonka kanssa on tehty yhteisty6td myods palokuntalaisten rekrytoimisessa
varusmiehiksi suojelukomppaniaan.

Liiton syyskokous hyvdksyi 16.11.2019 LSPelL:n pdivitetyn strategion kaudelle 2020-2022.
Hallituksen asettama strategiatyoryhma oli tydstanyt sitd vuoden verran. Uudessa strategiassa
painottuu koulutus sekd palokunta- ettd muun turvallisuuskoulutuksen muodossa. Muita
painopisteitd ovat verkostoituminen, jdseniston menestyminen sekd vakaa talous liiton
toimintaedellytysten turvaajana.

Liiton taloutta seurataan jatkuvalla mielenkiinnolla. Useamman ylijddmdisen vuoden jéalkeen on
seurannut pari alijgdmaistd vuotta, joten viime vuoden ylijddmainen tulos oli tervetullut. Se oli
ehka jopa jonkinlainen yllatys, sillé vuoden aikana tuli isohkoja budjetoimattomia kuluja mm.
harjoitusaluemaksun, kotisivujen uudistamishankkeen sekd rekrytointikulujen muodossa.
Koulutuspadllikkoé Terhi Kivijarven siirtyminen pelastuslaitoksen palvelukseen ja hdnen
seuraajakseen valitun Jussi Suutarisen rekrytointi olivatkin loppuvuotta 2019 vdarittaneita
tapahtumia.

Kai Vainio
Puheenjohtaja
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2. Hallinto

2.1. Jasenistod

Varsinaiset jdsenet (jasenluettelo kohdassa 8)
Vapaaehtoisia palokuntia 117

Kuntajasenid 44

Yritysjasenid 24

Muita yhdistyksid 11

Yhteensa 196

Kunniajésenet

Antti Sillanpdad kunniapuheenjohtaja Matti Valtonen kunniajdsen
Juhani Simola kunniagjasen Leif Lindstrom kunniajdsen
Tarja Hakanen kunniajdasen Pekka Willman kunniajasen
Hannu Koivuviita kunniajdsen

2.2. Liiton kokoukset

Kevatkokous
Liiton kevatkokous pidettiin 27.4.2019 Emil Cedercreutzin museossa Harjavallassa. Kokouksen
osanottajamddrd oli 15 henkil6d, joista 14 ddnivaltaista ja 1 puhevaltainen edustaja. Hallituksen
puheenjohtaja Kai Vainio avasi kokouksen, ja hdnet valittiin puheenjohtajaksi myés kokoukseen,
jossa kasiteltiin liiton saantomadraiset kevatkokousasiat.
Kokouksen padatyttyd tutustuttiin Emi Cedercreutzin museoon oppaan johdolla.

Syyskokous
Liiton syyskokous pidettiin 16.11.2019 Wiurilan kartanossa, Salossa. Osanottajamdadra oli 35,
joista 23 oli ddnivaltaista ja 12 puhevaltaista edustajaa. Kokousta johti LSPeL:n pj. Kai Vainio,
joka valittiin jatkamaan edelleen liiton puheenjohtajana kauden 2020-2022. Lisdksi vahvistettiin
v. 2020 talous- ja toimintasuunnitelma, valittiin hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle seka
kdsiteltiin muut sdantdomadraiset asiat. Erillisend kohtana hyvaksyttiin LSPeL:n pdivitetty
strategia vuosille 2020-2022.

2.3 Hallitus 2019

Vainio Kai puheenjohtaja (4/4)

Tenhunen Pertti | varapuheenjohtaja (4/4)

Pihlajamaki Mervi Il varapuheenjohtaja (4/4)

Aaltonen Hannes jasen (1/4) Hallitus kokoontui
Ansio Juho - (1/4) kertomusvuoden
Forsman Tom - (2/4) kuluessa nelja
Friberg Harri - (2/4) kertaa. Jasenten
Haanpdd Petri -7 - (4/4) . .

Haapala Heikki v (0/4) osallistumiskerrat on
Haikonen Markku -7 (3/4) merkitty sulkeisiin.
Jalo Juha - (3/4)

Lammensalo Pasi -7 - (4/4)

Lehtonen Esko -7- (4/4)

Lehtonen Kalle -"- (3/4)

Lehtonen Matti - (4/4)

Perttula Arto - (2/4)

Salminen Kimmo -T- (4/4)

Viili Ari -7 (3/4)

lasndolo-oikeus:

Heino Markku tiedotusvaliokunta

Rintala Markku koulutusvaliokunta

Ranta Tapio veteraanivaliokunta

Ali-Raatikainen Antti  toiminnanjohtaja, sihteeri
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2.4 Tyoévaliokunta

Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton s@dntéjen mukaan liiton hallituksen apuna toimii
tyoévaliokunta, jonka puheenjohtajana on hallituksen puheenjohtaja ja jdsenind
varapuheenjohtajat sekd toiminnanjohtaja.

Kai Vainio (pj.)

Pertti Tenhunen (I vpj.)

Mervi Pihlajamdki (Il vpj.)

Antti Ali-Raatikainen (toiminnanjohtaja)

Tyoévaliokunta kokoontui kertomusvuoden kuluessa kuusi kertaa. Tydvaliokunta valmistelee
hallituksen kokousten asioita sekd osallistuu tdmadn tekemien padtdsten toteuttamiseen.

2.5. Edustukset

Suomen Pelastusalan Keskusjarjeston valtuustossa Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton valtuutettu
oli Pertti Tenhunen ja varavaltuutettu Kalle Lehtonen. Tenhunen toimi SPEKin valtuuston seké
vaalitoimikunnan varapuheenjohtajana. Lisdksi Tenhunen oli LSPel:n edustajana Vapaaehtoisen
Pelastuspalvelun  Varsinais-Suomen maakuntatoimikunnassa. Satakunnan  vastaavassa
toimikunnassa liittoa edusti jarjestopddllikkd Anssi Lamminen. Tenhunen edusti liittoa myos
Vapaaehtoisen maanpuolustuksen alueellisessa neuvottelukunnassa Lansi-Suomen Sotilaslddnin
alueelta.

SPEKin valtakunnallisessa nuorisotyétoimikunnassa liittoa edusti Kirsi Peltonen Salon VPK:sta
(varalla LSPeL:n nuorisotydnjohtaja Esko Lehtonen, Karjalan VPK) ja naistydtoimikunnassa Tiina
Lehtonen, Pihlavan VPK:sta (varalla Mervi Pihlajamdki, Jamijarven VPK), jarjestétoimikunnassa
Kai Vainio Kiukaisten VPK:sta (Ari Viili, Liedon VPK) sekd palokuntakoulutustoimikunnassa
koulutuspadllikké Terhi Kivijarvi, LSPel. Marika Metsa-Tokila Kalannin VPK:sta toimi SPEKin
valtakunnallisen naistyotoimikunnan puheenjohtajana.

Liiton koulutuspadllikko oli jasenend myos Pelastusopiston koordinoimassa
sopimuspalokuntakoulutuksen kehittdmisverkostossa. Kehittdmisverkoston tehtdvand on tukea
sopimuspalokuntakoulutuksen opetussuunnitelman kehittdmistyota.

Suomen Pelastusliittojen Foorumi

Suomen Pelastusliittojen Foorumi on alueellisten pelastusliittojen vapaamuotoinen yhteenliittyma,
joka perustettiin 2005 Tampereella. LSPelL on yksi foorumin perustajista. Suomen Pelastusliittojen
Foorumissa LSPel.:a on edustanut liiton puheenjohtajisto sekd toiminnanjohtaja. Kertomusvuoden
aikana foorumi ei kokoontunut.

2.6. Sopimukset

Liitolla on yhteistydsopimukset Satakunnan ja Varsinais-Suomen pelastuslaitosten kanssa sekd
yhteistoimintasopimus Suomen Pelastusalan Keskusjdrjeston kanssa. Léansirannikon koulutus Oy
Winnovan kanssa LSPeL:lla on sopimus koulutuksen jdrjestdmisestd sekd Ldnsi-Suomen
Pelastusharjoitusaluesdation kanssa Porin harjoitusalueen kdytostad.

2.7. Henkilosto

Antti Ali-Raatikainen, toiminnanjohtaja
Terhi Kivijarvi, koulutuspaallikkd

Anssi Lamminen, jarjestopadllikko
Saija Kirstild, toimistosihteeri
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3. Palokuntatoiminta

3.1. Jarjest6toiminta ja -koulutus

Liiton palokunta-/jarjestétoiminnan tarkoituksena on turvata vapaaehtoispalokunta-toiminnan
toimintaedellytykset ja edistdd vapaaehtoispalokuntatoimintaa sen kaikilla osa-alueilla.

Liiton jarjestévaliokunta

Matti Lehtonen, Pihlavan VPK (pj.) Heikki Vahtdari, Porin VPK (Satakunnan VPK:t)
Tapio Ranta, Rautilan VPK (veteraanit) Ari Viili, Liedon VPK, (Varsinais-Suomen VPK:t)
Esko Lehtonen, Karjalan VPK (nuorisoty®) Teija Takala, Porin VPK (soittokunnat)

Mervi Pihlajamdki, Jamijarven VPK (naistyd) Antti Ali-Raatikainen (sihteeri)

Jarjestovaliokunta piti kertomusvuonna neljad kokousta. Valiokunta toimii liiton hallituksen
asiantuntijaelimend, joka koordinoi LSPel:n vapaaehtoisen palokuntatoiminnan osa-alueita.
Kertomusvuonna jdrjestovaliokunta osallistui aktiivisesti liiton jarjestotydon kehittdmiseen seké
organisoi jdarjestétapahtumista mm. palokuntien hallinnon ja padllystén opintopdivad ja VPK-
seminaareja. Toimikunta antoi myds panoksensa 16.3. pidetyn liiton valiokuntien ja hallituksen
yhteisseminaarin sisallén suunnitteluun ja tilaisuuden tulosten kdsittelyyn sekd kannanottoihin
SPEKin toimikuntauudistuksesta.

Jarjestovaliokunnan tilaisuudet
Suomen suurin palokuntaveteraanitapahtuma, Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton veteraanipdivd,
pidettiin elokuussa Kiukaisten VPK:n uudella paloasemalla Eurassa. Ohjelmassa oli tervehdyksia,
teatteria, kilpailua, musiikkiesityksisd sekd tietysti ruokaa ja juomaa.

Halytysosastojen jdrjestotoiminnan osa-alueella 2016 kdaynnistetty VPK:ien hallinnon ja
pddllyston opintopdiva ajankohtaisista aiheista jarjestettiin kertomusvuonna neljannen kerran
perdkkain. Tilaisuus saavutti jalleen maksimiosallistujamddrdn ja on odotettu tilaisuus palokuntien
johdon keskuudessa.

Tapahtuma Aika Paikka osall.
Veteraanipdiva 15.8. Kiukaisten VPK 330
Opintopdivat 5.-6.10. Viking Amorella 140

Lansi-Suomen Pelastusalan Liitto on ollut mukana jdrjestdmdssd Satakunnan ja Varsinais-
Suomen pelastuslaitosten vapaaehtoispalokuntatoimintaa edistdvid infotilaisuuksia. Liitto on
osallistunut tilaisuuksiin jarjestamalld osan niiden ohjelmasisallostd. LSPel:n jarjestovaliokunta on
suunnittellut ndmd osuudet. Kevadn tilaisuuksissa aiheena oli uudistettu palokuntien
hallinnointikanta  HAKA 2.0 ja  syksylld LSPelL:n  ajankohtaiset asiat  sekd
tdydennyskoulutustarjonta palokunnille.

Tapahtuma Aika Paikka osall.
Satapelastuksen VPK —ilta 1 25.4. Pori 55
Satapelastuksen VPK —ilta 2 28.11. Pori 66
V-S alpen VPK —info 1 12.6. Raisio 72

V-S alpen VPK -info 2 22.10. Turku 125
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3.2. Nuorisotoiminta

Yleistd
Vuoden 2019 liiton nuorisotydn teemana oli: Kouluttajakoulutus ajankohtaiseksi ja
kouluttajakoulutuksen tarkeyden myyminen palokunnille.

Liiton nuorisotyon selkdranka on alueellisesti toteutetussa nuorisotydssd; 98 tapahtumaa, 3 204
osallistujaa. Taten liiton toiminta padsee Idhemmaksi palokuntien nuoriso-osastoja. Avainroolissa
ovat alueiden nuorisotyénohjaajat sekd nuorisotydryhmat. Liiton nuorisotydn padtapahtumia ovat
kilpailupdivat, kouluttajakoulutukset sekd leirit.

Nuorisotyévaliokunta

Esko Lehtonen, (pj.) Vakka-Suomen t-a Kirsi Peltonen, Salon t-a

Veli-Matti Laurén, Pohjois-Satakunnan t-a Irma llomdki, Turun t-a

Antti Loimainen, Porin t-a Saara Suolahti, Auranmaan t-a

Riina-Lotta Reiman, Rauman t-a Juha Intonen, Kaakkois-Satakunta ja Sastamalan t-a
Oskari Hurula, kilpailuvastaava Anssi Lamminen (sihteeri)

Valiokunta kokoontui neljé kertaa.

Edustukset
Valtakunnallisissa kokouksissa liittoa on edustanut Kirsi Peltonen, Salon VPK.

Koulutustilaisuudet ja kokoukset alueiden vastuuhenkiléille:

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujaa
Nuorisotydvaliokunnan kokous 7.2. Turku 8
Nuorisotyovaliokunnan kokous 16.4. Kiukainen 6
Nuorisotyovaliokunnan kokous 25.8. Baltic Princes 7
Nais- ja nuorisotydvaliokunnan seminaari 24.-25.8. Baltic Princes 7
Nuorisotydvaliokunnan kokous 3.12. Jamijarvi 7

Koulutustoiminta

Nuoriso-osastojen ohjadjille jarjestettiin perus- ja tdydennyskoulutusta oheisen taulukon mukaan.
Nuoriso-osaston kouluttajakurssit jarjestettiin kesdlla leirilla Jamijarvelld ja Huittisissa syksylla.
Kurssinjohtajana syksyn kurssilla toimi Hannes Aaltonen (Pernion VPK). Kouluttajina Eero Havia
(Kiskon VPK) sekd Veli-Matti Uthede (Pernion VPK. Nuoriso-osaston johtajakurssi jdrjestettiin
Eurajoella. Kurssinjohtajana Jarkko Viljanen (Ulvilan VPK), kouluttajina Marika Aijélé (Mouhijérven
VPK) ja Anssi Lamminen (LSPel). Varhaisnuorten ohjaakoulutuksen kouluttajana toimi Virpi
Hurula (Vahdon VPK). Kouluttajakoulutus jarjestettiin yhdessd kaikkien liiton kouluttajien kesken
[tdmerella. Liitto kiittad kaikkia aktiivisia nuorisotyon kouluttajia kuluneesta vuodesta.

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujaa
Varhaisnuorten ohjaajakoulutus 2.2. Vahto 14
Nuoriso-osaston kouluttajakurssi 28.6.-5.7. Jamijarvi 9
Kouluttajakoulutus 24.-25.8. Baltic Princes 92

Nuoriso-osaston kouluttajakurssi 22.-29.9. Huittinen 13
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Leiritoiminta
Alueleirien lisdksi Liiton alueen palokuntalaiset osallistuivat Loimu 2019 -palokuntanuorisoleirille
Jamijarvelle.

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujaa
Loimu2019 30.6.-5.7. Jamijarvi 928
Alueleiri 1 leiria Porin toiminta-alue 20
Alueleiri 3 leiria Rauman toiminta-alue 196
Alueleiri 2 leiria Salon toiminta-alue 165
Alueleiri 1 leiri Vakka-Suomen toiminta-alue 109
Alueleiri 1 leiri Turun toiminta-alue 117
YHTEENSA 9 LEIRIA 1605

Kilpailutoiminta
2019 jdrjestettiin lukuisten alueellisten kilpailujen lisdksi seuraavat alla olevat kilpailut.
Kilpailutoiminta alueilla: 36 kilpailua, 1 054 osallistujaa.

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujaa Voittaja
Palokuntanuorisosdhlyturnaus 23.3. Laitila 81 Hinnerjoen VPK
Kevaan kilpailupdiva 6.4. Halikko 64

- Tietokilpailu Euran VPK

- Nummelan malja Nousiaisten VPK
Syksyn kilpailupdiva 12.10. Mietoinen 33
- 10-tehtdvan kilpailu Nousiaisten VPK
- Tieto & Taito Kokeen suoritti hyvaksyttdvdsti Patrik Toivola, Euran VPK

Nuoriso-osastojen toimintaa
Toimivia varhaisnuoriso- ja nuoriso-osastoja on liiton alueella tilastoinnin mukaan 107. Tilaston
palautti 87 osastoa, 81,3 %. Tilaston palauttaneissa osastoissa oli mukana 1 027 poikaa, 464
tyttdd ja 757 ohjaajaa. Yhteensd 2 248 henkil6d.

Tilastoinnin palauttaneet osastot kokoontuivat 3 529 kertaa, joista viikkoharjoituksia oli 2 744.
Yhteensa osastojen tilaisuuksiin osallistui 49 256 osallistujaa.

Tilastoinnin palauttaneissa osastoissa ja ko. kohdan tdayttdneistd palokuntansa hdlytysosastoon
nuoriso-osastosta siirtyi 68 henkilod ja naisosastoon 3. Nuorista ohjaajiksi siirtyi 52 henkiloa.

Koulutustaso osastoissa 2019

Nok 226 hl6./Noj 89 hlé./varh. nuor. ohjaajakoulutus 49 hl6./Am. Koul. 17.
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3.3. Naistoiminta

Vuosi 2019 oli liiton naistydn 67. toimintavuosi. Liiton alueella osastojen aktiivisuus on hyvdssa
nosteessa. Vakimadrd osastoissa on pysynyt samoissa luvuissa viime vuosiin verrattuna. 82
tilastoinnin palauttaneessa osastossa toimi yhteensd 1048 naista. Vuoden aikana tehtiin jdlleen
yhteistyotd Hdmeen pelastusliiton kanssa yhteisten opintopdivien, Mimmin malja -kilpailun ja
kurssiyhteistydn  merkeissd. Lisdksi  palokuntanaiset  osallistuivat — aktiivisesti 2017
lanseeraamaansa turvallisuusviestintdkampanjaan, Heijastinviikko 44:aan.

Naistydévaliokunta

Mervi Pihlajamdki Pohjois-Satakunnan t-a (puheenjohtaja)
Jaana Vdkinen, Kaakkois-Satakunta ja Vammalan t-a
Janett Allén, Turun t-a

Tiina Lehtonen, Porin t-a (varapj.)

Elina Rahkala-Saari, Salon t-a

Sirpa Reijonsaari, Rauman t-a

Tarja Ahtiainen, Vakka-Suomen t-a

Anne Jdrvinen, Auranmaan t-a

Sari Paju, naistyon koulutusohjaaja

Marika Metsd-Tokila, hdlytysmuonitusvastaava

Kirsi Peltonen, kilpailuvastaava

Anssi Lamminen (siht.)

Valiokunta kokoontui 7 kertaa, joisa yksi oli kehittémispdiva.

Kokoukset aika paikka osallistujia
Naistyodvaliokunnan kokous  (sis.varat) 31.1. Turku 14

Naistydn kehittdmispdiva 9.3. Viking 9
Naistyovaliokunnan kokous 9.5. Pori 8
Naistyovaliokunnan kokous 19.8. Turku 10
Naistyovaliokunnan seminaari 31.8. Baltic Princess 6
Naistyovaliokunnan kokous 7.11. Huittinen 10
Naistyovaliokunnan kokous 3.12. Jamijarvi 10

Edustukset

Valtakunnallisissa kokouksissa liittoa edustivat Tiina Lehtonen Pihlavan VPK:sta jdsenend ja
Mervi Pihlajamaki Jamijarven VPK:sta varajasenend.

Liiton jarjestévaliokunnassa naistydn edustajana oli Mervi Pihlajamdaki.

Naisten Valmiusliiton Turun ja Porin alueneuvottelukunnan kevat- ja syyskokouksissa liiton
virallisena edustajana toimi Mervi Pihlajamaki. Varsinais-Suomen alueella edustajana toimi
muuten Tarja Ahtiainen ja Satakunnan alueella Helka Reiman.

Koulutus ja muut tapahtumat
Palokuntanaistoiminnan yleisend tavoitteena on herattdd ja edistdd naisten myodnteista
suhtautumista ehkdisevadn palontorjuntaan, omaehtoiseen suojeluun ja ympdristoturvallisuuteen
erityisesti perheiden ja kotien piirissd. Tarkoitukseen pyritddn pddsemddn ajankohtaisilla
mielenkiintoisilla  kursseilla ja tapahtumilla niin  valtakunnallisesti, liitossa kuin omissa
osastoissakin. Erityisen suosituiksi ovat nousseet kurssit, jotka liittyvat arjen tapahtumiin tai ovat
toiminnallisia. Vuosi 2019 oli kurssilaisten madrdssa mitattuna kiitettéva.

Turvallisuusviestinnadn puolella palokuntanaiset osallistuivat Heijastinviikko 44 -kampanjaan seka
omiin paikallisiin turvallisuusviestintatilaisuuksiin.



9 (19)

Kursseja ja tapahtumia jdrjestettiin ympdri liiton aluetta seuraavasti:

Koulutus Aika Paikka Osallistujia
Hdalytysmuonituskurssi 15.1. Eura 35
Johtajuuskoulutus 10.2. Huittinen 25
Hatdensiapu 3.3. Kyro 13

Tietoturva 28.4. Sakyla 45
Peruskurssi (uusittu) 7.9. Nakkila 25

72H arjen hairiot, vedettd 10.10. Kuusjoki 14

Kierratys ja ymparisto 13.10. Ugi 24

72H arjen hairiot, sahkotta 28.10. Kankaanpdd 17

Kilpailutoiminta
Vuonna 2019 kilpailtiin naistydssd kaksi kilpailua, Mimmin Malja huhtikuussa ja Jounin Malja
syyskuussa.

Mimmin Malja jarjestettiin Hdmeen Pelastusliiton kanssa yhdessd jarjestetyn opintopdivan
ohessa Tampereella.

Naisosastojen toimintaa
Palokuntanaisten osastojen ja naisten maard on pysynyt jo vuosia suhteellisesti samalla tasolla.
Erittain iloista on kuitenkin todeta, ettd osastojen toiminta on tilastoja katsottaessa kasvanut.
Vaikka tilaisuuksien maard hieman vaheni; osallistujamadrd kasvoi kiitettavdsti. 82 tilaston
palauttanutta naisosastoa jarjestivat yhteensd 4 747 kertaa, ja niihin osallistui yhteensd 23 581
henkead.

Naiset osallistuivat halytysmuonitustehtéviin 81 kertaa ja muuhun muonitukseen 826 kertaa.
Naisten tdrkedd tehtdvad, turvallisuusviestintad eri kohderyhmille toteutettiin 132 kertaa. Ndin
ollen tunteja vapaaehtoistydssa kertyi vuoden aikana huimasti.

Alueellinen toiminta
Jokainen palokunta ja toiminta-alue tekevat toiminnastaan omanlaista resurssiensa puitteissa.
Yhteistyotd osastot tekevdt naapuriosastojen kanssa yhteisten retkien, vierailujen, kilpailujen,
leirien ja koulutusten merkeissa. Monet osastot olivat jalleen mukana perinteiseen tapaan myos
112-pdivassa helmikuussa ja Pdiva Paloasemalla-kampanjassa marraskuussa. Liiton toiminta-
alueiden naistyo jarjesti yhteensd 80 tilaisuutta, joihin osallistui 1 364 naista.

Lopuksi
Palokuntanaistyon tarkoituksena on antaa palokuntanaisille tietopuolista ja kdytdnnoéllista
pelastusalan  opetusta ja harjoitusta, jotta he pystyvat toimimaan turvallisesti
palokuntatoiminnassa, kasvamaan tehtdvdssddn sekd kehittdmadn ja toteuttamaan itseddn
siind. Jatkamalla ja kehittdmalla toimintaamme annamme monelle naiselle mahdollisuuden olla
mukana tdrkedssd harrastuksessa.
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3.4. Aluetoiminta

Lansi-Suomen Pelastusalan liitolla on kahdeksan toiminta-aluetta: Pohjois-Satakunnan,
Kaakkois-Satakunnan ja Sastamalan, Rauman, Porin, Auranmaan, Vakka-Suomen, Turun sekd
Salon seutujen toiminta-alueet. Ndissa on tarkoitus toteuttaa liiton toimintaa ja tavoitteita
aluetasolla, ldhelld palokuntayhdistyksid. Liiton tekemdssd jdrjestd-, nais-, nuoriso- ja
veteraanitydssd toiminnan painopiste on alueellisessa toiminnassa.

Toiminta-alueen ylin pddttava elin on alueen kokous. Kunkin alueen toimintaa koordinoi
aluetoimikunta puheenjohtajansa johdolla. Toimintaa toteuttavat alueohjaajien vetamat
tyoryhmdat (mm. nuoriso-, nais- ja veteraanitydéryhmat), jotka koostuvat palokuntayhdistysten
edustajista. Namad valitaan alueen yhdistysten osastojen edustajien kokouksissa. Toiminta-
alueen toimintaohje |6ytyy LSPEL.fi -sivuilta.

Useimmilla toiminta-alueilla nais-, nuoriso- ja veteraanitoiminta toimivat aktiivisesti, mutta pitkdlti
itsendisesti alueillaan. Halytysosastojen alueellinen toiminta on vdhdisempdd ja osalla alueista
aluetoimikunta ei ole aktiivisessa roolissa toiminnan koordinoijana.

Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton aluetoimintaa tuetaan taloudellisesti liiton hallituksen kullekin
alueelle myontadmalld avustuskiintiolld, jonka perusteella liitto maksaa aluetoiminnasta
aiheutuneita kuluja.

Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen aloitteesta toteutettiin  kdynnistettiin yhteistydssd hanke,
jonka tavoitteena oli rekrytoida Auranmaan toiminta-alueen palokuntiin uusia héalytysosastolaisia
toimintakyvyn ja ldhtévalmiuden varmistamiseksi jatkossakin. Hanke osoittautui onnistuneeksi ja
Auranmaan hdlytysosastojen vahvuutta saatiin kasvatettua. Tulokset esiteltiin lokakuussa liiton
pddllystén ja hallinnon opintopdivilld.

Alueiden puheenjohtajat

Juho Ansio, Rauman t-a Heikki Haapala, Kaakkois-Satakunta ja Sastamalan t-a
Kalle Lehtonen, Turun t-a Jani-Petteri Vienola, Pohjois-Satakunnan t-a
Matti Lehtonen, Porin t-a Pertti Tenhunen, Auranmaan t-a

Hannes Aaltonen, Salon t-a Esko Lehtonen, Vakka-Suomen t-a

Alueen puheenjohtajat kokoontuivat kerran vuonna 2019.

Alueiden tapahtumat
Tilaston ajallaan palauttaneet toiminta-alueet jarjestivat 226 tilaisuutta vuonna 2019.
Tilaisuuksiin osallistui yhteensd 5 659 henkil6d.

(tilaisuuksia/osallistujia) Aikuistapahtumia Naisty6n tapahtumia  Nuorisotydn tapahtumia Yhteensa
Auranmaan t-a 2/14 8/119 -/- 10/133
Kaakkois-Satakunta ja Sastamalan t-a 6/70 11/91 5/171 22 /332
Pohjois-Satakunnan t-a 5/60 2/23 10/292 17/375
Porin t-a 28/796 8/205 14 /583 50/1584
Rauman t-a 6/135 15/332 17 /712 38/1179
Salon t-a -/ - (ei palaut) 15/265 18 /506 33/771
Turun t-a -/ - (ei palaut) 11/219 20/585 31/804
Vakka-Suomi 1/16 10/110 14 /355 25/481

Yhteensa (tilaisuuksia / osallistujia) 48 /1091 80/1364 98/3204 226/ 5659
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3.5. Veteraanitoiminta

Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton palokuntaveteraanipdivd jdrjestettiin  kertomusvuonna
Kiukaisten uudella paloasemalla. Tilaisuuteen osallistui kaikkiaan 330 henkil6d. Tapahtuman
ohjelma oli perinteinen sisdltden eri tahojen tervehdykset, kilpailuja, sekd runsaasti
musiikkiesityksia.

Veteraanivaliokunta

Vakka-Suomen t-a: Tapio Ranta, Rautilan VPK  (pj.)

Turun t-a: Rauli Salmi, Turun VPK

Porin t-a: Ari Lehtimaki, Porin VPK

Rauman t-a: Raimo Koski, Lapin VPK

Kaakkois-Satakunnan t-a: Heimo Valimaki, lllon VPK

Salon t-a: Seppo Peltonen, Salon VPK

Auranmaan t-a: Ismo Eskola

Turunmaan t-a Par Holmberg

Pohjois-Satakunnan t-a: Harri Viitasalo

Sihteeri: Saija Kirstila, LSPeL

Veteraanivaliokunta kokoontui kertomusvuonna kaksi kertaa.

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujia
Veteraanipdiva 15.8. Kiukainen 330
Alueellinen veteraanityo 12 tapahtumaa 324

3.6. Soittokuntatoiminta

Lansi-Suomen Pelastusalan Liiton soittokuntien yhteistoiminnasta vastaa jarjestévaliokunnan
alainen soittokuntatyéryhmad, jonka toiminta kdynnistettiin 2016.

Soittokuntatyéryhmé

Maarian VPK:n soittokunta Heikki Varantola (pj.)
Raision VPK:n soittokunta Juha Korvenmaa
Turun VPK:n puhallinorkesteri Kirsi-Maria Kujala
Porin VPK:n soittokunta Markku Ollila

Lapin VPK:n soittokunta Mauno Mattila

Uudenkaupungin VPK:n soittok.  Mika Nurminen
Soittokuntien edustaja jarjestovk. Teija Takala
Sihteeri Terhi Kivijarvi

Soittokuntatyéryhmd kokoontui 4 kertaa vuonna 2019

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujia
Koulutusviikonloppu 27.-28.4. Eurajoki 62
3.7. Tulimeri

Tammikuussa jarjestettin - 22. Tulimeri-palokuntalaisristeily. Teemana oli Black Friday.
Risteilyjdarjestelyt onnistuivat suunnitelmien mukaan. Risteily toteutetaan yhteistydssa Kaakkois-
Suomen Pelastusalan liiton ja Uudenmaan Pelastusliiton kanssa. Tapahtumaan osallistui
palokuntalaisia kaikkialta Suomesta. Tapahtuma on tiettévdsti maailman suurin sddnnéllisesti
jarjestettava palokuntalaisten laivatapahtuma.

Tapahtuma Aika Paikka Osallistujia
Tulimeri-risteily 18.-19.1. Baltic Princess 1970
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Mika Vuorela, Salon t-a

Camilla Rautanen, Turunmaan t-a

Kimmo Vaani/Peninna Laurén, Pohjois-Satak. t-a
Jarkko Aaltonen, Vakka-Suomen t-a

Janne Aso, VS alpe (Loimaa)

Juha Karjalainen, VS alpe koulutusmestari

Markku Rintala, puheenjohtaja, Porin t-a
Matti Schwartz, Auranmaan t-a

Harri Salonen, Rauman t-a

Tero Niemi, Turun t-a

Mari Latvala, Kaakkois-Satakunnan t-a
Terhi Kivijarvi, sihteeri

Valiokunnan tydskentelyyn osallistuivat kutsuttuina myds Olli Lehtisalo Varsinais-Suomen
aluepelastuslaitokselta. Valiokunta kokoontui vuoden aikana neljé kertaa.

Vapaaehtoisen henkiléstén palokuntakoulutuksen uudistus

Liitto  valmistautui  sopimuspalokuntakoulutuksen  opetussuunnitelman  uudistukseen
kouluttamalla vastaavia kouluttajia sekd pitdmalld kouluttajakoulutusristeilyn elokuussa 2019.

Palokuntien perus- ja tdydennyskoulutus

Palokuntien koulutus ja sen tuottama valmius ovat keskeinen osa LSPel:n toimintaa. Toiminnan
mahdollistaa noin 70 aktiivista kurssinjohtajaa ja 90 kouluttajaa. Kurssitarjotin muodostetaan
Hakasta saatavan datan perusteella. Jokaisen palokunnan on tehtavd hdlytysosastolaisilleen
kurssisuunnitelma, josta kurssitarve selvida.

Vuonna 20109 liiton jarjestamilla kursseilla (50 kpl) koulutettiin 715 palokuntalaista. Maara nousi
80:lla edellisvuodesta. Koulutettavapdivien madarda oli 3 430. Kurssitarjonta ja kysyntd ovat
tasapainossa ja pddosin hakijat pddasevat haluamilleen kursseille eikd peruutuksia tarvitse tehda.
Satakunnassa ja Varsinais-Suomessa palokuntakoulutus oli edellisvuosien kaltainen niin
koulutustarjonnassa kuin koulutusmadrissa. Kurssitoiminta on saavuttanut sille annetut
tavoitteet.Yksikonjohtajakurssi jarjestettiin vuonna 2019 Satakunnassa ja Varsinais-Suomessa.

Palokuntakoulutus 2019 V-S Satakunta YHTEENSA
Peruskoulutus madrd | Oppilaat | ktpv | maara | Oppilaat | Ktpv | Kurssit | Oppilaat [ktpv2019 [ktpv2018
Sammutustyokurssi 6 84 672 4 62 496 10 146 1168 1600
Savusukelluskurssi 3 24 96 3 30 120 6 54 216 140
Palokuntien EA-kurssi 6 80 320 0 0 6 80 320 388
Ensivastekurssi 3 41 287 1 9 63 4 50 350 256
Pelastustyokurssi 2 31 93 1 27 81 3 58 174 63
Pintapelastuskurssi 1 11 33 1 10 30 2 21 63 51
Yksikonjohtajakurssi 1 12 288 1 15 360 2 27 648 180
Vaarallisten aineiden kurssi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21
Peruskoulutus yhteensa 22 283 1789 11 153 1150 33 436 2939 2699
Tdydennyskurssit madrd | Oppilaat | ktpv | m&ard | Oppilaat | Ktpv | Kurssit | Oppilaat |ktpv2019 |ktpv2018
Laskeutumisen ja korkean paikan tdydennys 4 35 105 1 9 27 5 44 132 30
Viestiliikennekurssi 1 57 57 1 17 17 2 74 74 0
Eldinten pelastamisen kurssi 2 32 96 0 0 0 2 32 96 0
Tieliikennepelastaminen tdydennys 1 16 48 1 15 45 2 31 93 36
Tieliilkennepelastaminen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60
Vanhemman sammutusmiehen taydennys 1 16 48 0 0 0 1 16 48 30
Vauriopuiden raivaus 1 12 24 1 12 24 2 24 48 48
Monkijdajotaidot 0 0 0 1 9 18 1 9 18 40
Halytysajoneuvonkuljettajakurssi 0 0 0 2 49 147 2 49 147 204
Laskeutumisen ja korkean paikan kurssi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24
Taydennyskurssit yhteensa 10 168 378 7 111 113 17 279 491 472
Koulutukset yhteensa 32 451 2167 18 264 1263 50 715 3430 3171
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4.2. Varautumiskoulutus

Varautumisen kurssien kysyntd on koko maassa vdahdistd, mikd ndakyy myos LSPel:n
koulutusluvuissa. Jonkin verran koulutusta aikaansaatiin Satakunnassa, Varsinais-Suomessa
omatoimisen varautumisen koulutuksesta (asuinkiinteiston turvallisuus ja vaesténsuojan hoitajan
kurssit) vastaa pitkdlti Turun Seudun Vdestonsuojeluyhdistys.

Varsinais-Suomessa pelastuskoiratoiminta on aktiivista. Lénsi-Suomen Pelastusalan Liitto
tarjoaa pelastuskoirayhdistyksille puitteet koiranohjaajakurssien jarjestamiseen.
Asuinkiinteistdjen turvallisuushenkiloston kurssien kysynndn hiipuessa on valtakunnallisesti
pyritty kehittdmadn uutta koulutustoimintaa.

4.3. Turvallisuuskoulutus

Asiantunteva turvallisuuskoulutus on yksi Ldnsi-Suomen Pelastusalan Liiton strategian 2020-
2022 neljastd painopistealueesta. Talld sektorilla palokuntakoulutus on liitolla tdlla hetkelld
hyvalld mallilla, mutta sen sijaan runsaasti kehitettdvad on arjen turvallisuuden ja jatkuvuuden
hallinnan parissa.

Arjen turvallisuus kdasittdd sekd vapaa-ajan ettd tyon, joten kyse on sekd asukas- ettd
yritysturvallisuudesta. Edellinen sisaltéa pitkdlti kansalaisten omatoimisen varautumisen piiriin
kuuluvia tietoja ja taitoja sekd@ omakotiasumista ettd taloyhtiditd varten. Yhtend kohderyhmdanda
erikseen ovat kunnat, jotka asukkaiden ja yritysten lisdksi pitavat sisallagn myds laitokset,
viranomaiset ja muut toimijat.

LSPeL on viime aikoina panostanut turvallisuuskoulutukseen jdsentiedotuksen lisdksi mm.
markkinointikonsulttiyritykseltd ostetulla suoramainontakampanjalla. Kehityssuunta aiotaan
pitdd jatkossakin nousujohteisena liiton palvelujen tuotteistamisen ja tehokkaamman
markkinoinnin avulla.
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5. Turvallisuusviestintd

Tiedotusvaliokunta

Markku Heino, Porin VPK (pj.) Merita Laine, Kaarinan VPK
Pertti Tenhunen, Tarvasjoen VPK Marko Hurula, Vahdon VPK
Hanna Pihanperd, Lemun VPK Pauliina Puputti, Kiukaisten VPK

Anssi Lamminen (siht.)

Tiedotusvaliokunta kokoontui vuoden aikana viisi kertaa.

Tiedotusvaliokunnan tehtdvdnd on suunnitella ja kehittdd liiton viestintGtoimintaa liiton hallinnon
hyvaksymdn strategian 2020-2022 mukaan. Valiokunnan tyd keskittyi kertomusvuonna Liiton
uusien verkkosivujen suunnitteluun, jotka lanseerataan 2/2020.

Jasentiedotteet
Liiton tiedotuslehti lImestyi vuonna 2019 neljéa kertaa (1. vuosikertomus), jonka lisdksi sahkdisid
tiedonvdlityskanavia kdaytettiin (sdhkoposti ja Internet ja some) kertomusvuonna tehokkaasti.

www.Ispel.fi
Tiedotusvaliokunta suunnitteli LSPelL:n uusia verkkosivuja huolellisesti kertomuvuonna.
Vahvistuksena ryhmdssa oli Jenniina Isotalo, Nousiaisten VPK:sta. Projekti eteni suunnitellussa

aikataulussa.

LSPeL ja sosiaalinen media
LSPeL hallinnoi kolmea sivua Facebookissa: Ldnsi-Suomen Pelastusalan Liitto ry, LSPelL
palokuntanuorisoleiri seka Tulimeri-risteily —sivustoja. Taman lisdksi Liitolla on oma Instagram-
sivu. LSPel.-somealustoilla on yhteensd tuhansia seuraajia. Somealustoilla viestitddn nopeasti
etenkin leirin ja Tulimeren kaltaisissa isoissa tapahtumissa. Sosiaalisen median hyddyntéminen
kasvaa liiton toiminnassa vuosi vuodelta.

Kampanjat

Liiton alueella NouHdatda-aluekilpailuita jdrjestettiin kertomusvuonna kaksi; Varsinais-Suomessa
seka Satakunnassa.

112-pdiva toteutettiin Varsinais-Suomessa paikalliseen hatdkeskuksen johdolla yhdessa
Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen sekd muiden yhteistydkumppanien kanssa. Paatapahtuma
jarjestettiin Turussa.

Turussa jarjestettiin toukokuussa Nuku Rauhassa -tapahtuma seka liitto oli mukana myds Turun
ilmailumessuilla kertomusvuonna.

Heijastinviikko 44 -kampanja oli jalleen menestys. Palokuntanaisten ideoimassa tempauksessa
palokuntalaiset jakoivat heijastimia paloautoista pimeille kulkijoille viikolla 44. Heijastimia jaettiin
tuhansia.

Pdivd paloasemalla -tapahtuma marraskuussa aktivoi liiton alueen palokunnat rekrytointi- ja
valistustyohan.

Rauplan 11 -minivalistuspaloauto
Minivalistuspaloauto osallistui yhdeksddn valistustapahtumaan kertomusvuonna ja tavoitti
arviolta 3 320 henkea.
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6. Talous
TULOSLASKELMA
1/2019 - 1/2018 -
12/2019 12/2018
Varsinainen toiminta -237 859,30 -248 394,79
Varsinaisen toiminnan tuotot 568 313,09 433 648,10
Varsinaisen toiminnan kulut -806 172,39 -682 042,89
Henkilostokulut -282 813,01 -271 849,57
Poistot -4 694,76 -6 259,67
Muut kulut -518 664,06 -403 933,65
Tasmaytyserot 0,04 0,00
Tuotto-/Kulujaama -237 859,30 -248 394,79
Varainhankinta 42 165,93 26 698,18
Varainhankinnan tuotot 57 986,19 39 265,14
Varainhankinnan kulut -15 820,26 -12 566,96
Tuotto-/Kulujgdma -195 693,37 -221 696,601
Sijoitus- ja rahoitustoiminta -584,68 -93,52
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuotot 0,00 0,00
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan kulut -584,68 -93,62
Tuotto-/Kulujgdma -196 278,05 -221 790,13
Yleisavustukset 205 000,00 205 000,00
Tilikauden tulos 8721,95 -16 790,13
Tilinpaatossiirrot 0,00 0,00
Poistoeron muutos 0,00 0,00
Verotusperusteisten varausten muutos 0,00 0,00
Verot -2 675,02 -1329,14

Tilikauden ylijaama (alijaama) 6 046,93 -18 119,27



TASE

VASTAAVAA
Pysyvat vastaavat
Aineelliset hyodykkeet
116, Koneet ja kalusto
Aineelliset hyodykkeet yhteensa
Pysyvat vastaavat yhteensa

Vaihtuvat Vastaavat
Vaihto-omaisuus
Valmiit tuotteet/tavarat
Vaihto-omaisuus yhteensa

Saamiset
Lyhytaikaiset
170, Myyntisaamiset
176, Muut saamiset
Siirtosaamiset

Lyhytaikaiset saamiset yhteensad

Saamiset yhteensa

Rahat ja pankkisaamiset
Vaihtuvat vastaavat yhteensa

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA
Oma pddoma
Muut rahastot

Yhtiojarjestyksen/sadntdjen mukaiset

rahastot

Edellisten tilikausien voitto (tappio)

Tilikauden tulos
Oma pddoma yhteensa

Vieras paddoma
Lyhytaikainen vieras pdadoma
287, Ostovelat
292, Muut velat
295, Siirtovelat

Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa

Vieras pddoma yhteensd

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2019

14 084,27
14 084,27
14 084,27

15 056,42
15 056,42

8629,75
10,00

29 055,58
37 695,33
37 695,33

58 941,17
111692,92

125777,19

24 538,75

24 538,75
17 708,18

6 046,93
48 293,86

12 993,36
11 313,43
53 176,54
77 483,33
77 483,33

125777,19

31.12.2018

18 779,03
18 779,03
18 779,03

19 964,82
19 964,82

14 156,75

0,00
26 210,37
40 367,12
40 367,12

46 264,26
106596,20

125375,23

24 538,75

24 538,75
35827,45
-18 119,27
42 246,93

20 152,17
18 325,24
44 650,89
83 128,30
83 128,30

125375,23
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6.3 Yleista taloudesta

Lénsi-Suomen Pelastusalan Liiton kirjanpidollinen tulos vuodelta 2019 on 6 046,93
euroa ylij@amdinen (v. 2018 -18 119,27 €). Kahden perdattdisen alij@dmdisen vuoden
jalkeen oli ylijgdmd& hyvinkin toivottu tulos. 2019 tilinpddtokseen on kirjattu
Palosuojelurahaston avustus myénnetyn enimmdismdadrdn 205 000 euroa mukaisesti.
Tastd on kertomusvuonna tilitetty 190 000 euroa ja 15 000 euroa on jadnyt
odottamaan 2020 kevadalld rahastossa tehtdvad lopputilityspadtosta. Liiton toiminta
jai kaikilla PSR:n avustamilla toiminnoilla miinukselle, ja kokonaisalijadma on selkedsti
enemmdn kuin tilittdmdton osuus. Siten voidaan odottaa loppuavustuksenkin
saamista, jolloin tuloslaskelmaan oli perusteltua kirjata PSR-avustus tdysimddrdisend
ja sen tilittdmaton osuus saataviin.

Vuonna 2019 oli jalleen Lénsi-Suomen Pelastusalan Liitolla oma leiri, jolloin sen tuotot
tukivat jarjestétoiminnan ja samalla koko liiton taloutta. Toisaalta liiton suurten
jarjestotapahtumien tuotot olivat edelleen liikaa perdssd niiden aiheuttamista kuluista.
Tama johtuu sekd tapahtumien lukumadrdn ettd niiden osallistujamddrien kasvusta.
Mieluummin kuitenkin ndin, ettd toiminta on aktiivista, vaikka sillé onkin taloudellinen
kéantopuolensa. Palosuojelurahaston avustuksella on huomattava rooli toiminnon
tuotoissa ja syntyneen alijgdmdn kattamisessa. Kohdistamalla avustusta aiempaa
enemman jarjestotoimintaan saatiin toiminnon alijadmastd v. 2019 kohtuullisemman
suuruinen.

Jarjestotoiminnan ohella toinen LSPeL:n hallitseva toiminto on palokuntakoulutus.
Siind valtaosa rahaliikenteestd on koulutuksen suoria kuluja ja tuottoja. Avustus, jota
myontdd Opetushallituksen alainen Opintokeskus Sivis, muodostaa toiminnon
tuotoista huomattavasti pienemmadn osan. Palokuntakoulutuksessa lisakustannuksia
koitui Lansi-Suomen Pelastusharjoitusalueen moninkertaistuneesta
vuosikayttomaksusta sekd sanomalehtien tydpaikkailmoituksista, jotka uuden
koulutuspaallikdn rekrytointi toi mukanaan. Koulutustuotot sekd Opintokeskus Siviksen
avustus (Opetushallitus) vahenivat pari prosenttia, Kun avustusta oli lisaksi aiemman
kokemuksen perusteella kohdistettu enemmdn muille toiminnoille, putosi
palokuntakoulutuksen tulos miinukselle muutamia tuhansia euroja.

Varautumiskoulutuksessa saatiin 2019 jarjestettyd jonkin verran kurssitoimintaa, joten
sekd kuluja ettd tuottoja syntyi molempia n. 2 000 euroa. Koulutus toteutettiin
omakatteisena, joten perusteita STEA-avustuksen hakemiselle ei ollut. Tarvetta
varautumiskoulutukselle on, mutta sen I[0ytdminen ja realisointi toteutuneiksi
koulutuksiksi vaatii paljon lisatyota.

Liiton tiedostusvaliokunnan aloitteesta hallitus kdynnisti LSPeL:n kotisivujen ja
graafisen ilmeen uudistamisen jo kertomusvuoden puolella, mikd toi useita tuhansia
euroja budjetoimattomia kustannuksia vuoteen 2019. Turvallisuusviestintd (tiedotus,
valistus ja neuvonta) saa Palosuojelurahaston avustusta, kuten jarjestotoimintakin.
Avustus sekd pelastuslaitosten yhteistyomaksut ovat toiminnon ldhes ainoita tuottoja.
Turvallisuusviestinndn kulut nousivatkin selvdsti edeltGvddn vuoteen verrattuna.
Palosuojelurahaston avustusta oli kuitenkin kertomusvuonna kohdistettu toiminnolle
aiempaa enemman, joten kirjanpidollinen tulos oli vahemman alijaadmdinen kuin 2018.

Omarahoitteisessa toiminnassa jatkui turvallisuuskoulutuksen vahittdinen elpyminen.
Toiminto on jo useita vuosia ollut huomion kohteena ja mm. sen markkinointiin on
panostettu. Tyo on kuitenkin vasta alussa, eikd odotettavissa ole helppoja pikavoittoja.
Merkki-, mitali- ja tuotemyynti sujui aiempien vuosien tapaan.
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ry:n jsene

VPK —jasenet

Ahlaisten VPK
Alastaron PVPK
Askaisten VPK

Kairilan VPK
Kakskerran VPK
Kalannin VPK

Kullaan VPK
Kustavin VPK
Kuurolan VPK

t31.12.2019

Merikarvian VPK
Merimaskun VPK
Metsémaan VPK

Pomarkun VPK
Porin VPK
Preiviikin VPK

18 (19)

Suomusjdrven VPK
Suttilan VPK
Sakylan VPK

Auran VPK Kankaanp&dn VPK Kuusiston VPK Mietoisten VPK Punkalaitumen VPK Taivassalon VPK
Eurajoen VPK Karinaisten VPK Kuusjoen VPK Mouhijdrven VPK Pyhdmaan VPK Tarvasjoen VPK
Euran VPK Karjalan VPK Koéylion lantinen VPK Muurlan VPK Pyhdrannan VPK Tuiskulan VPK
Halikon VPK Karvian VPK Koéylion VPK Myn&md&en VPK P&ytyan VPK Turun VPK
Harjavallan VPK Kauttuan tehtaiden VPK Laitilan PVPK Naantalin VPK Raision VPK Tyrv&an VPK
Hinnerjoen VPK Kauvatsan VPK ry Lapin VPK Nakkilan VPK Rantakulman VPK Ulvilan VPK
Hirveldn VPK Keikydn VPK Lassilan VPK Noormarkun VPK Rauman VPK Uudenkaupungin VPK
Honkajoen VPK Kiikalan VPK Lattomeren VPK Nousiaisten VPK Rautilan VPK Uudenkoiviston VPK
Honkilahden VPK Kiikan VPK Lavian VPK Oripddn VPK Reposaaren VPK Vahdon VPK
Huhtamon VPK Kiikoisten VPK Lemun VPK Paattisten VPK Risten VPK Vampulan VPK ry
Huittisten VPK Kiskon VPK Liedon VPK Paimion VPK Ruskon VPK Vehmaan VPK ry
llon VPK Kiukaisten VPK Lokalahden VPK Panelian VPK Rymattyldn VPK Vuorenmaan VPK ry
Jokivarren VPK Kodisjoen VPK Luvian VPK Pargas FBK Salon VPK Yldneen kk:n VPK ry
Jakarlan VPK Kokemden VPK Lansi-Euran VPK Pernién VPK Sauvon VPK Yldneen VPK ry
J&mijarven VPK Kosken Tl VPK Maarian VPK Perttelin VPK Siikaisten VPK
Kaarinan VPK Kuivalahden VPK Marttilan VPK Pihlavan VPK Somerniemen VPK
Kaasmarkun VPK Kukonharjan VPK Maskun VPK Piikkion VPK Suodenniemen VPK

KuntajGsenet
Aura Kankaanpdad Loimaa Oripad Rauma Turku
Eura Karvia Marttila Paimio Rusko Ulvila
Eurajoki Kemidnsaari Masku Parainen Salo Uusikaupunki
Harjavalta Kokemaki Merikarvia Pomarkku Sauvo Vehmaa
Honkajoki Kosken Tl Mynamaki Pori Siikainen
Huittinen Kustavi Naantali Pyhdranta Somero
Jamijarvi Laitila Nakkila Poytya Sakyla
Kaarina Lieto Nousiainen Raisio Taivassalo

Yritysjasenet

Apetit Oyj, Sakyla Palvelu Oy Mdkiset

Rauman Sammutin Oy

Rauplan Oy, Turku

Salon Seudun Sanomat Oy, Salo

Sucros Oy, Sdkyldn Tehdas

Teollisuuden Voima Oyj, Eurajoki

Turun Aikuiskoulutuskeskus

UPM-Kymmene Oyj, Rauma

UPM-Kymmene Oyj Seikun Saha, Pori

Veikko Nummela Oy, Kaarina
Venator P&A Finland Oy

Yara Suomi Oy, Uusikaupunki

Avarn Security Oy, Turku
Boliden Harjavalta Oy
Finavia Oyj Porin lentoasema
Finavia Oyj Turun lentoasema
IF Vahinkovakuutusyhtio Oy
Kemira Oyj, Harjavalta
Lounea Oy, Salo
LahiTapiola Lannen Keskindinen vakuutusyhtié
LahiTapiola Varsinais-Suomen Keskindinen vakuutusyhtio
Meyer Turku Oy, Turku
OP Vakuutus Oy
Muut yhdistykset
Kupariteollisuuden tehdaspalokunta, Pori
Maavoimat / Porin Prikaatin sotilaspalokunta, Sdkyld
Pyhdjarven Jarvipelastajat ry, Sakyla
Suomen Punainen Risti, Varsinais-Suomen piiri
Turun Seudun Vdestonsuojeluyhdistys ry, Turku
Abolands Brandkdrsférbund rf, Parainen

Loimaan palokuntalaiset ry, Loimaa

Porin Vapaapalokuntien yhdistys ry, Pori
Someron Seudun Palomieskerho ry, Somero
Turun Piirin Palopddllystéyhdistys ry, Turku
Varsinais-Suomen Palastuskoirat ry, Turku



